	[bookmark: _Hlk493070458][image: ]
	Liste over arbeidstakere under 18 år

	I henhold til Forskrift om arbeid av barn og ungdom, plikter arbeidsgivere som sysselsetter arbeidstakere under 18 år å føre liste over dem. Listen skal inneholde opplysninger som anført i rubrikkene i dette skjema. Listen skal føres àjour til enhver tid og være tilgjengelig for Arbeidstilsynet og verneombud.
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